
Allegato al preliminare di determinazione n ______ del ____________ 
 
 

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2011 

RISORSE VOCE RIFERIMENTO CONTRATTUALE DESCRIZIONE VOCE PARZIALE TOTALE 

(a) Risorse ex articolo 31 
comma 2 CCNL 
22/01/2004 

Determinate con 
riferimento al fondo 
2003 

€ 66.307,57   
(b) Risorse ex articolo 32 

comma 1 CCNL 
22/01/2004 

0,62% del Monte 
salari 2001 

€ 3.075,30   
(b2) Risorse ex articolo 32 

comma 2 CCNL 
22/01/2004 

0,20% del Monte 
salari 2001 con 
destinazione al 
fondo alte 
professionalità  € 0,00   

(c ) Incrementi in 
applicazione ex articolo 
31 comma 2 CCNL 
22/01/2004 con 
riferimento al 2004 

  

    
  (c1) CCNL 1/4/99 art. 15 

comma 5 

incremento dotazioni 
organiche € 3.180,00   

  (c2) CCNL 1/4/1999 art.17 
comma 3 

riassorbimento 
indennità di direzione     

(d) Incrementi in 
applicazione ex articolo 
31 comma 2 CCNL 
22/01/2004 con 
riferimento al 2005 

  

    
  (d1) CCNL 1/4/1999 art.17 

comma 3 

riassorbimento 
indennità di direzione     

  (d2) CCNL 5/10/2001 art.4 
comma 2 CCNL 22/01/2004 
dichiarazione congiunta 
n.19 

Recupero RIA e 
assegni personali 
personale cessato nel 
2004 

€ 145,47   
(e) Incrementi in 

applicazione ex articolo 
31 comma 2 CCNL 
22/01/2004 con 
riferimento al 2006 

  

    
  (e1) CCNL 1/4/1999 art.17 

comma 3 

riassorbimento 
indennità di direzione € 774,69   

  (e2) CCNL 5/10/2001 art.4 
comma 2 CCNL 22/01/2004 
dichiarazione congiunta 
n.19 

Recupero RIA e 
assegni personali 
personale cessato nel 
2005 (RIA Marchionni 
e Scialanca Ad 
personam Scialanca) € 2.104,57   

(f) Incrementi in 
applicazione ex articolo 
31 comma 2 CCNL 
22/01/2004 con 
riferimento al 2010 
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  (f1) CCNL 1/4/1999 art.17 
comma 3 

riassorbimento 
indennità di direzione     



  (f2) CCNL 5/10/2001 art.4 
comma 2 CCNL 22/01/2004 
dichiarazione congiunta 
n.19 

Recupero RIA e 
assegni personali 
personale cessato nel 
2009 (RIA Stellini) 

€ 261,82   
(g) Incrementi in 

applicazione ex articolo 
31 comma 2 CCNL 
22/01/2004 con 
riferimento al 2011 

  

    
  (g1) CCNL 1/4/99 art. 15 

comma 5 

incremento DO anno 
2010 solo 
progressione 
economica e comparto € 2.639,77   

          

 

(h) Incremento ex art. 8, 
comma 7 CCNL 
11/4/2008 

incremento fino allo 
0,6 del monte salari 
2005 (per l'anno 2008 
ma incrementa risorse 
stabili e quindi si 
conferma) € 3.665,76   

  (i) TOTALE RISORSE 
STABILI ESERCIZIO 
2011 

  

  € 82.154,95 
  (l) Riduzione risorse stabili per 

fondi consolidati 

  

    
    (l1) fondo progressioni 

economiche  

attribuite negli esercizi 
precedenti al netto del 
personale cessato nel 
2009 (Stellini e 
rubegni) e delle 
risorse derivanti dal 
bilancio per aumenti 
contrattuali ( € 
5459,54) € 61.914,47   

    (l2) fondo indennità di 
comparto 

per l'erogazione al 
personale in servizio 
al netto della quota a 
carico di bilancio € 11.785,32   

    (l3) Fondo per le posizioni 
organizzative 

  

€ 8.125,00   
  (m) TOTALE FONDI 

CONSOLIDATI 

  

  € 81.824,79 
  (n) TOTALE RISORSE 

STABILI DISPONIBILI 
ANNO 2011 

(i-m) 

  € 330,16 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(o) Risorse CCNL 1/4/1999 
articolo 15 comma 1 lettera 
d) come sostituita 
dall'articolo 4 comma 4 
CCNL 5/10/2001 

Somme derivanti 
dall'applicazione della 
legge 449/1997 

    
(p) Risorse CCNL 1/4/1999 

articolo 15 comma 1 lettera 
e) 

Economie conseguenti 
dalla trasformazione 
di rapporti lavoro part 
time     

(q) Risorse CCNL 1/4/1999 
articolo 15 comma 1 lettera 
k) come integrato dall'art. 4 
comma 3 CCNL 5/10/2001 

risorse destinate da 
specifiche disposizioni 
di legge (incentivo 
progettazione ecc.) 

    
(r) Risorse CCNL 1/4/1999 

articolo 15 comma 1 lettera 
m) 

risparmi su 
straordinari anno 
2010 (ic29/2010) 

€ 4.789,12   
(s ) Risorse CCNL 1/4/1999 

articolo 15 comma 1 lettera 
n) 

valido solo per CCIAA 

    
(t) Risorse CCNL 1/4/1999 

articolo 15 comma 2 

a decorrere dal 1/4/99 
integrazione pari al 
1,2 MS 97 - occorre 
preventivo 
accertamento nucleo 
di valutazione     

(u) Risorse CCNL 1/4/1999 
articolo 15 comma 5 per gli 
effetti non correlati 
all'aumento delle DO 

Da determinarsi sulla 
base di progetti 

€ 32.360,23   
(v) Risorse CCNL 14/9/2000 

articolo 54 

Incentivi messi 
notificatori     

(z) Risorse CCNL 22/1/2004 
articolo 32 comma 6 

Incremento stabile ma 
con verifica annuale 
della relativa capacità 
di bilancio fino alla 
concorrenza del 0,50 
del MS 2001 € 2.480,08   

(aa) Risorse CCNL 1/4/1999 Art. 
17 comma 5  

Fondi anni precedenti 
non utilizzati o non 
spesi)     

  (aa1) Fondo indennità turni 
2010 

(IR 207/2010) 

€ 829,50   
  (aa2) Fondo ind. Maneggio 

valori 2010 

  

    
  (aa3) Fondo Specifiche 

responsabilità 

(IR 209/2010) 

€ 168,68   
          
          

(bb) Risorse CCNL 9/5/2006 
articolo 4 comma 6 

Incremento  fino al 
0,50% MS  2003 a 
valere solo 
sull'esercizio 2006     
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(cc) Risorse CCNL 31/07/2009 
articolo 4 comma 5 

Incremento del 1% 
del MS 2007 + 0,50% 
del  MS 2007 nel 
rispetto dei criteri di 
cui alle Del. GR 
1189/2009 a valere 
sul fondo 2009      

  (dd) TOTALE RISORSE 
VARIABILI 

  

  € 40.627,61 
 



  (ee) TOTALE FONDO 
COMPLESSIVO 

  

  € 122.782,56 
            
  (ff) TOTALE FONDO 

DISPONIBILE ANNO 2011 
  

  € 40.957,77 
 


